
 

 

La Direction générale de l’action sociale, l’École des hautes études 
en santé publique, les Centres de formation aux carrières sociales et le 
CEDIAS vous invitent à partager ces réflexions, avec des personnalités 
qualifiées et les auteurs de mémoires qui, sur ces questions, ont été 
particulièrement remarqués par les jurys des dernières années.  

La politique de valorisation des travaux de recherche des 
professionnels, dans le cadre du Diplôme d'État d'ingénierie sociale 
(DEIS) et du Certificat d’aptitude aux fonctions de directeur 
d’établissements ou de services d’intervention sociale (CAFDES), est 
conduite par la DGAS et les DRASS et réalisée par le CEDIAS en 
partenariat avec l’EHESP. 

Depuis douze ans, ces travaux sont répertoriés, catalogués, publiés 
et certains sont mis à la disposition du public (prêt, consultation sur 
place à la bibliothèque du CEDIAS ou mis en ligne sur Internet). Les 
listes annuelles ainsi qu’une base de données sont disponibles en 
ligne sur le site du CEDIAS ( www.cedias.org). 

Des journées d’étude sont organisées périodiquement dans 
différentes régions sur divers thèmes à partir de ces travaux. Elles sont 
ouvertes aux décideurs, employeurs des institutions sociales, aux 
responsables d’établissements et de services, aux cadres de 
l’intervention sociale, aux chercheurs, aux formateurs, aux intervenants 
sociaux et aux étudiants des deux diplômes. 

 

INSCRIPTION OBLIGATOIRE  
CEDIAS-Musée social 

5 rue Las Cases – 75007 Paris 
T. 01 45 51 66 10 – Fax  01 44 18 01 81 

cedias@cedias.org 

  
       Comité de Pilotage 

 
� CEDIAS-Musée Social (Paris) 
� DGAS (Direction générale de l’action sociale - Paris) 
� EHESP (École des hautes études en santé publique - Rennes) 
� IRTS Bretagne (Rennes) 
� ARIFTS-IFRAMES La Classerie – Pays de Loire 
� IUP MSS – Université de Caen Basse-Normandie  
� Université de Nantes  
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Journée de valorisation DEIS/CAFDES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IRTS de Bretagne 
3 avenue du Bois Labbé 

35000 RENNES 

 
Entrée libre 

Nombre de personnes limité 
 

                                                    



 

 

 

Depuis le début des années 2000, l’action sociale et médico-
sociale repose sur l’évaluation des besoins des populations 
vulnérables, et le projet personnalisé pour chacun des bénéficiaires 
repose sur le projet et les choix de vie des personnes.  

Les besoins et le projet des personnes se comprennent dans des 
environnements, dans des territoires de vie qui disposent (ou pas) 
de ressources en matière de services, d’emplois, de logements, de 
vie sociale, et qui peuvent être facilitateurs ou obstacles à la 
réalisation des objectifs d’un projet de vie et/ou d’un projet 
personnalisé.  

Cette nouvelle perspective, réglementaire, de l’action sociale et 
médico-sociale (d’aucuns dirait ce nouveau parangon), interroge en 
profondeur les structures sociales et médico-sociales, du point de 
vue :  

– de leur place comme « ressource » parmi d’autres sur le 
territoire, dans le cadre des plans et des schémas d’organisation 
sociale et médico-sociale ; 

– de leur projet d’établissement ou de service ; 

– de leur(s) mode(s) d’analyse des situations et d’élaboration des 
projets personnalisés des personnes qu’elles accueillent.  

Comment appréhender chaque situation de manière singulière 
en offrant un cadre et un projet d’ensemble cohérent et proactif ? 
Comment, pour répondre à la multiplicité des besoins d’une 
personne, se situer comme une ressource du territoire, articulée 
avec d’autres ressources nécessaires et insuffisantes prises 
séparément ?  

Les mémoires de formation supérieures (DEIS et CAFDES) ont 
abordé ces questions à partir de différentes entrées, dans différents 
champs d’intervention sociale ou médico-sociale. C’est à partir de 
leurs travaux que nous vous proposons d’y réfléchir 

Cette journée interrégionale, sous l’égide de la Direction 
générale de l’action sociale et de l’École des hautes études en 
santé publique, est organisée par le CEDIAS, en collaboration avec 
l’IRTS de Bretagne, l’IUP MSS de l’Université de Caen, l’ARIFTS-
IFRAMES de Reze et l’Université de Nantes, avec le soutien des 
CREAIs de Bretagne, des Pays de Loire et de Basse Normandie.  
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   PROGRAMME 
Accueil  
Jean Vincent TRELLU, directeur général IRTS Bretagne 
 
Ouverture de la Journée : 
« Les journées de valorisation, l’actualité des formations » 
Isabelle KITTEL, Direction générale de l’action sociale 
Jean-Marc GILBON, École des hautes études en santé publique 
 
Introduction : DRASS de Bretagne 
 
Conférence : « La formation des travailleurs sociaux et les 
formations des cadres » 
Henri SIMORRE, Directeur des solidarités, Conseil régional de 
Bretagne  
 
Problématique « Les implicites d’une révolution douce » 
Jean-Yves BARREYRE, directeur du CEDIAS-Musée social 
 
1e table ronde : « Projets des personnes, projet de la 
structure d’accueil : choix impossible ? » 
Interventions de 4 auteurs de mémoires : Francis BLANDIOT, 
Yolande BRIAND, Stanislas FAURE, Thierry LE GOAZIOU 
Animateurs : Dominique BEYNIER, Magali MOISY, formatrice IRTS Bretagne 
 
Pause  
 
Reprise de la table ronde et débat avec la salle 
 

D é j e u n e r  
 

 
2e table ronde : « Des services parmi d’autres pour répondre à 
l’ensemble des besoins »  
Interventions de 4 auteurs de mémoires : Patrice MOREL, Laurence 
COLIN,… 
Animateurs : Reynald BRIZAIS, Magali MOISIY 
 
Pause 
 
Reprise de la table ronde et débat avec la salle 
 
Synthèse et fil rouge 
Claude MARTIN, professeur à l’EHESP 

 


